Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Legnickim Polu
ogtasza nabér kandydatow na wolne stanowisko urzednicze
do spraw swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Legnickim Polu
pl.Henryka Poboznego nr 6; 59-241 Legnickie Pole

I.Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spetniaé¢ nastepujace kryteria:

1.Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie, lub inne zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych,

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania Z peini praw
publicznych,

3) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia,

6) wyksztatcenie wyzsze,

7) doswiadczenie zawodowe na stanowisku urzedniczym do spraw S$wiadczen
rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.

2.Wymagania dodatkowe:

1) samodzielnos¢, terminowosé, doktadnosé, odpowiedzialnosé,

2) umiejetnosc organizacji pracy wiasnej i wykonywania pracy w zespole,
3) znajomosc¢ obstugi urzadzen biurowych,

4) biegta znajomosc obstugi komputera.

II.Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i dodatkowe
umiejetnosci kandydata,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe, w tym
Swiadectwa pracy,

5) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystania z petni praw publicznych,

6) oswiadczenie kandydata, ze nie by} skazany prawomocnym wyrokiem sadu za

umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub za umysélne przestepstwo
skarbowe,
7) oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z klauzulg informacyijng zataczong do
ogtoszenia.

III. Zakres zadan na stanowisku ds. swiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego

1) przyjmowanie i weryfikacja wnioskow o przyznanie swiadczenia rodzinnego,
wychowawczego i funduszu alimentacyjnego,

2) prowadzenie postepowania administracyjnego w sprawach ww. swiadczen,

3) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych,

4) sporzadzanie list wyptat,

5) zgtaszanie potrzeb finansowych na swiadczenia,

6) sporzadzanie analiz i sprawozdan z realizacji zadan ustawy,

7) prowadzenie dokumentacji, ewidencji wnioskow, decyzji i Swiadczeniobiorcow,




IV.

1)
2)
3)

4)

5)

6)

8) obstuga programu informatycznego w przedmiocie swiadczenia wychowawczego
oraz Swiadczenia rodzinnego i swiadczen z funduszu alimentacyjnego.

Warunki pracy:

zatrudnienie w wymiarze czasu pracy - 1 etat,

pierwsza umowa 0 prace zostanie zawarta na czas okreslony, nie diuzszy niz 6
miesiecy z mozliwoscig zatrudnienia na czas nieokreslony,

praca biurowa, m.in. przy komputerze w siedzibie urzedu oraz poza siedzibg, w tym

kontakt z interesantami,

stanowisko objete naborem znajduje sie w budynku przy placu Henryka Poboznego nr
6 w Legnickim Polu,

zatrudniona osoba, o ktorej mowa w art. 16 ust. 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych podejmujgca prace na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy,
moze byc¢ skierowana do odbycia stuzby przygotowawczej, ktdora konczy sie
egzaminem.

wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Legnickim Polu, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych za miesigc wrzesien 2020 roku
wynosi ponizej 6%.

V. Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentow

VI.

Legnickie Pole, 06 pazdziernika 2020 r.

1) termin: do dnia 19 pazdziernika 2020r. do godz. 13:00,

2) sposob skiladania dokumentéow - w zamknietej kopercie opisanej ,Nabdr na
stanowisko ds. swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego”, osobiscie lub
listem poleconym.

O zachowaniu terminu decyduje data wplywu do osrodka. Dokumenty, ktore
wptyng po terminie nie bedg rozpatrywane.

3) miejsce: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Legnickim Polu pl. Henryka
Poboznego nr 6, 59-241 Legnickie Pole.

Informacje uzupetniajace:

1. Postepowanie sktada sie z dwoch etapow:
etap 1 - weryfikacja dokumentow pod wzgledem formalnym,
etap 2 - rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami.

2. Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang niezwtocznie poinformowani
telefonicznie lub drogg e-mailowg o terminie dalszego postepowania.

3. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na tablicy ogtoszenn Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w  Legnickim Polu oraz na  stronie
www.bip.legnickiepole.pl

4. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyionlony w drodze naboru
zostang dotgczone do jego akt osobowych.




