- Wojt Gminy Legnickie Pole

Nr FIN.I.2110.1.2022

Wdjt Gminy Legnickie Pole
ogtasza naboér kandydatéw

na wolne stanowisko urzednicze do spraw gospodarki przestrzennej i zarzadzania gruntami w
Wydziale Nieruchomosci i Ochrony Srodowiska w Urzedzie Gminy Legnickie Pole

I. Kandydaci przystepujacy do naboru powinni spetniaé nastepujace kryteria:

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie lub inne zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2019, poz. 1282 z zm.),

2) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia,

6) wyksztatcenie wyisze,

7) praktyczna znajomosé ustaw: o samorzgdzie gminnym, o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, o gospodarce nieruchomosciami, o samorzadzie gminnym, kodeks
postepowania administracyjnego.

2. Wymagania dodatkowe

=

) znajomos¢ obstugi komputera,

) prawo jazdy kat. B,

) umiejgtnosc organizacji pracy wiasnej i wykonywania pracy w zespole,

4) rzetelnos$¢, komunikatywnosé,

5) doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

6) mile widziane wyksztatcenie o kierunku: planowanie przestrzenne, urbanistyka, architektura

itp.

w N

Il. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,
2) zyciorys (CV),

3) kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe umiejetnosci
kandydata,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych doéwiadczenie zawodowe, w tym Swiadectwa
pracy,
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5) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z petni praw publicznych,

6) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2019, poz. 1781 z zm.),

7) oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe (w
przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia zaéwiadczenia z
Krajowego Rejestru Karnego),

8) oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng stanowigca zatgcznik do ogtoszenia.

lll. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku do spraw gospodarki przestrzennej i zarzadzania
gruntami, w szczegélnosci:

1) prowadzenie i koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem i realizacjg:

a) studium uwarunkowar i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy,

b) miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

2) prowadzenie rejestru plandw miejscowych,

3) prowadzenie rejestru wnioskéw o sporzadzenie lub zmiane planu,

4) prowadzenie spraw oceny aktualnosci studium i planéw miejscowych,

5) wnioskowanie o przeznaczenie gruntéw rolnych i lesnych na cele nierolnicze i nieleéne,

6) w przypadku braku planu wydawanie decyz;ji:

a) lokalizacji inwestycji celu publicznego,

b) o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu,

c) przeniesienie decyzji o warunkach zabudowy,

d) nazmiane sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub jego czesci,

7) prowadzenie rejestru wydanych decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego o
znaczeniu powiatowym i gminnym,

8) prowadzenie rejestru wydanych decyzji o ustaleniu warunkéw zabudowy,

9) sporzadzanie opinii urbanistycznych,

10) sporzadzanie wypisow i wyryséw z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego,
11) wspdtpraca z gminng komisjg urbanistyczno — architektoniczna,

12) prowadzenie spraw dotyczacych obnizenia lub wzrostu wartoéci nieruchomosci w zwigzku z
uchwaleniem lub zmiang planu miejscowego,

13) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji o jednorazowym naliczaniu optat za
zbywanie dziatek z tytutu wzrostu ich wartoéci w zwigzku z uchwaleniem lub zmiang
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego,

14) prowadzenie i koordynacja prac zwigzanych z opracowaniem projektu uchwaty rady w
zakresie ustalenia zasad i warunkéw sytuowania obiektdw matej architektury, tablic
reklamowych i urzadzenr reklamowych oraz ogrodzen, ich gabarytow, standardéw jako$ciowych
oraz rodzaju materiatéw budowlanych, z jakich mogg by¢ wykonane,

15) opiniowanie wstepnych projektdw podziatow,

16) ustalania wysokosci stawek czynszu dzierzawnego gruntéw stanowigcych wtasnos$¢ gminy,
17) przekazywanie gruntéw w najem, dzierzawe i uzyczenie.
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IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy — 1 etat,

2) pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony nie dtuzszy niz 6 miesiecy z
mozliwoscig zatrudnienia na czas nieokreélony,

3) wytonienie kandydata nie rodzi obowigzku nawigzania stosunku pracy,

4) praca biurowa przy komputerze w siedzibie Urzedu, kontakt z interesantami, podmiotami
zewnegtrznymi i instytucjami,

5) zatrudniona osoba, kt6ra podejmuje prace na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy moze
by¢ skierowana do odbycia stuzby przygotowawczej, ktéra konczy sie egzaminem,

6) wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Legnickie Pole, w
rozumieniu przepisbw ustawy o rehabilitacji zawodowej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych za miesigc grudzier 2021 wynosi ponizej 6%.

V. Termin, sposéb i miejsce sktadania dokumentéw:

1) termin sktadania dokumentéw do dnia 27 stycznia 2022 roku do godz. 14.00,

2) sposob sktadania dokumentéw — w zamkniete] kopercie opisanej: ,,Nabdr na stanowisko do
spraw gospodarki przestrzennej i zarzadzania gruntami” osobiécie lub listem poleconym. O
zachowaniu terminu decyduje data wplywu do Urzgdu. Dokumenty, ktére wptyng po
terminie nie beda rozpatrywane,

3) miejsce sktadania dokumentéw: sekretariat Urzedu Gminy Legnickie Pole, ul. Kiliana
Ignacego Dientzenhofera 1, 59-241 Legnickie Pole, | pietro, pokdj nr 13.

VI. Informacje uzupetniajace:

1) postgpowanie sktada sig z dwéch etapow: etap 1 — weryfikacja dokumentéw, etap 2 — test
pisemny i rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami,

2) kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang niezwtlocznie poinformowani
telefonicznie o terminie dalszego postepowania,

3) na rozmowy kwalifikacyjne zostanie zaproszonych nie wiecej niz pieciu najlepszych
kandydatéw spetniajgcych wymagania niezbedne oraz w najwiekszym stopniu wymagania
dodatkowe,

4) informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na tablicy ogtoszert Urzedu Gminy
Legnickie Pole oraz na stronie www.bip.legnickiepole.p!

5) dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wytoniony w drodze naboru zostang
dotgczone do jego akt osobowych.

Legnickie Pole, dnia 17 stycznia 2022 roku.
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